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Образовательное учреждение в рамках своих полномочий организует работу по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса в соответствии с требованиями законодательных и нормативно-правовых актов:

- Федеральный закон «Об основах охраны труда в Российской федерации» от 17.07.1999г. № 181- ФЗ;

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ;

-  «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001г. № 197-ФЗ.;

-  «Положение о расследовании и учете несчастных случаев на производстве», постановление Правительства  Российской Федерации от 11.03.1999г.№ 279;

- Об утверждении отраслевого стандарта «Управления охраны труда и обеспечением безопасности образовательного процесса в системе Мин образования России. Основные предписания. ОСТ-01-2001г.», приказ Министерства образования Российской Федерации от 04.08.2001года № 2953;

- «О службе охраны труда образовательного учреждения», приказ Министерства образования Российской Федерации от 11.03.1998года № 662;

- « Об обучении и проверке знаний по охране труда руководителей и специалистов системы Мин образования России», приказ Министерства образования Российской Федерации от 22.04.199  года № 779;

- «Об организации обучения и проверки знаний правил по электробезопасности работников образовательных  учреждений системы Мин образования России», приказ Министерства образования российской Федерации от 06.10.1998 года № 2535;

- Информационное письмо-обращение «Школьнику об электробезопасности» УОПО от03.05.2001года № 2-01.

-  «ППБ-01-93»

- Инструктивное письмо «О правилах пожарной безопасности (ППБ-101-89)»

Министерства образования Российской Федерации от 30.06.1994г. № 75-М;

- О введении в действие санитарных правил «Гигиенические требования к условиям обучения школьников в различных видах современных общеобразовательных учреждений», приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 06.08.1999года № 309;

- «О проведении предупредительно-профилактических мероприятий по обеспечению безопасности в образовательных учреждениях», приказ Министерства образования Российской Федерации от 01.02.2000 года № 38-51-02  38-06;

- «О предупреждении террористических актов в образовательных учреждениях Орловской области», инструкция Управления ФБС по Орловской области;

- «О создании безопасных условий жизнедеятельности обучающихся в образовательных учреждениях», инструктивное письмо Министерства образования Российской Федерации от 12.07.2000года № 22-06-788;

- Примерные рекомендации об организации служб охраны труда в образовательном учреждении». «Вестник образования» № 12. 1995 года. 

1. Общие положения. 
1.1. Охрана труда и обеспечение безопасности образовательного процесса – система сохранения жизни и здоровья работников, обучающихся и воспитанников в процессе их трудовой и образовательной деятельности, включающая в себя правовые, социально-экономические, организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, реабилитационные и другие мероприятия.

1.2. Деятельность работников и обучающихся регламентируется инструкциями по охране труда и безопасности жизнедеятельности.

1.3. Должностные обязанности руководящих работников и инструкции по охране труда для работников и обучающихся разрабатываются в соответствии с законодательными и иными нормативно-правовыми актами по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса. 

1.4.Руководитель, должностные лица, работники несут персональную ответственность за выполнение должностных обязанностей и соблюдение требований, правил, инструкций и других нормативно-правовых документов по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса.

1.5. Образовательное учреждение, несущее в соответствии с Законом РФ «Об образовании» ответственность за жизнь и здоровье обучающихся, воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса, организует работу по охране труда согласно Уставу, Правилам внутреннего трудового распорядка, должностным обязанностям работников, годовому плану работы, приказам и локальным актам, определяющим степень личной ответственности руководителя, административных и педагогических работников за соблюдение правил и норм охраны труда.  

1.6. Руководитель обеспечивает проведение в жизнь мероприятий по охране труда и осуществляет контроль за ведением обязательной документации, предусмотренной номенклатурой дел по охране труда.

1.7. В целях организации сотрудничества по охране труда администрации и работников, а так же обучающихся, воспитанников и их родителей в образовательном учреждении создается совместный комитет по охране труда, в состав которого входят на паритетных началах представители администрации, профессиональных союзов, родителей и обучающихся. 

2. Цели и задачи.

2.1 Система охраны труда и обеспечения безопасности образовательного процесса направлена на обеспечение охраны труда и здоровья работников, обучающихся и воспитанников в процессе их трудовой и образовательной деятельности, профилактику травматизма,  несчастных случаев и профессиональной заболеваемости.
2.2. Признание и обеспечение приоритета жизни и здоровья работников, обучающихся и воспитанников по отношению к результатам их трудовой и образовательной деятельности.

2.3.  Гарантии прав работников, обучающихся и воспитанников на охрану труда и здоровья, на нормативно-правовое обеспечение этих прав.

2.4.  Профилактическая направленность охраны труда и обеспечение безопасности образовательного процесса, на предупреждение производственного травматизма, профессиональной заболеваемости работников и несчастных случаев с обучающимися и воспитанниками.

2.5.  Улучшение условий и повышение безопасности труда и образовательного процесса.

2.6.  Обоснованность требований по обеспечению безопасности труда и жизнедеятельности.

2.7.  Исполнение требований по охране труда работодателем.

3. Образовательный процесс.

3.1. Уроки, внеклассные,  внеурочные мероприятия, любые культурные и спортивно-массовые мероприятия, совещания, советы, любые формы общественно-полезного труда, любые выходы, выезды за пределы образовательного учреждения, независимо от числа участников, осуществляются только по письменному приказу руководителя ОУ.      

3.2. В целях организации сотрудничества по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса приказом руководителя перед началом учебного года назначается комиссия по осуществлению производственного контроля.

3.3. Приказом директора назначаются  ответственные: 

- за пожарную безопасность; 

 - за эксплуатацию технологического и электрооборудования; 

-  за соблюдение требований охраны труда при эксплуатации здания и хозяйственных построек;

-  за обеспечение текущего контроля за санитарно-гигиеническим состоянием всех помещений; 

 - за обеспечение всех учебных помещений и мастерских оборудованием и инвентарем, отвечающим требованиям правил и норм техники безопасности;

· за приобретение и выдачу спец.одежды и индивидуальных средств защиты;

· за безопасность работы на кухне;

· за безопасность работы в кабинетах повышенной опасности;

· за проведение анализа воздушной сферы на содержание пыли, газов и паров, вредных веществ, замер освещенности, наличие радиации, шума в помещениях в соответствии с правилами и нормами по обеспечению безопасности жизнедеятельности;

· за обеспечение безопасности при погрузочно-разгрузочных работах.

3.4. Образовательное учреждение в рамках своих полномочий обеспечивает: 

- создание функциональной службы охраны труда;

 - учет  климатогеографического положения образовательного учреждения;  

- предусматривает возможные чрезвычайные ситуации в районе расположения образовательного учреждения; 

- следит за техническим состоянием технических сооружений и оборудования; 

· учитывает количественный и качественный состав сотрудников ОУ. 

3.5. Образовательное учреждение разрабатывает и утверждает инструкции:

· по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса для всех категорий работников; 
· по правилам эксплуатации всех помещений и кабинетов повышенной опасности, всех видов учебного и технологического оборудования;

·  по правилам пожарной  и электробезопасности; 

· планы эвакуации в случае возникновения пожаров (на всех этажах и помещениях).

3.6. Образовательное учреждение обеспечивает безопасность сотрудников, воспитанников и обучающихся при эксплуатации капитальных сооружений, оборудования при осуществлении технологических и образовательных процессов. 
3.7. 3.7.В установленном порядке обеспечивает сотрудников, обучающихся, воспитанников спец. одеждой (халаты, перчатки),  средствами индивидуальной защиты в соответствии с нормами.

3.8.В установленном порядке (2 раза в год) ведет обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, проведение инструктажей по охране труда (2 раза в год), прохождение работниками стажировки на рабочих местах и проверку их знаний требований охраны труда, проведение тренировок по выработке навыков эвакуации  (1 раз в четверть), использование средств индивидуальной защиты и  коллективных средств защиты.

3.9. ОУ обеспечивает проведение контроля за обеспечением безопасных условий трудового и образовательного процессов, за состоянием условий труда и учебы на рабочих местах, за правильностью применения работниками и обучающимися СИЗ и СКЗ.

3.10. Обеспечивает проведение аттестации рабочих и учебных мест по условиям труда с последующей сертификацией работ по охране труда в ОУ.

3.11. ОУ обеспечивает проведение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности согласно графика) медицинских осмотров работников, медицинских осмотров обучающихся и воспитанников.

3.12. Информирует работников об условиях и охране труда на рабочих местах. 
3.13. Предоставляет органам государственного управления охраной труда, органам государственного надзора  и контроля за соблюдением требований охраны труда информацию и документы, необходимые для осуществления ими своих полномочий.

3.14. Принимает меры по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению жизни и здоровья работников, обучающихся и воспитанников при возникновении таких ситуаций, в том числе по оказанию пострадавшим первой медицинской помощи.

3.15. Организует и проводит расследование несчастных случаев на производстве и профзаболеваний, расследование несчастных случаев с обучающимися и воспитанниками.

3.16. Организует обучение по охране труда отдельных категорий сотрудников (1 раз в четверть).

3.17. Обеспечивает санитарно-бытовым и лечебно-профилактическим обслуживанием работников, обучающихся и воспитанников в соответствии с требованиями охраны труда.

3.18. Обеспечивает обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний.

3.19. Предоставляет беспрепятственный допуск должностных лиц органов государственного управления охраны труда, органов государственного надзора и контроля за соблюдением требований охраны труда, органов фонда социального страхования  РФ для проведения проверок условий охраны труда, соблюдения установленного порядка расследований несчастных случаев и профзаболеваний.

3.20. Выполняет предписания органов госнадзора  и контроля за соблюдением требований охраны труда и рассмотрение представлений уполномоченных (доверенных лиц) по охране труда профсоюза или трудового коллектива об устранении выявленных нарушений законодательных и иных нормативно-правовых актов по охране труда.

4. Охрана здоровья обучающихся 
4.1. Охрана здоровья обучающихся включает в себя:

-оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном законодательством в сфере охраны здоровья;

-организацию питания обучающихся;

-определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима учебных занятий и продолжительности каникул;

-пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда;

-организацию и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления обучающихся, для занятия ими физической культурой и спортом;

-прохождение обучающимися в соответствии с законодательством Российской Федерации периодических медицинских осмотров и диспансеризации;

-профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ;

-обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность;

-профилактику несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность;

-проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий.

4.2. Организация охраны здоровья обучающихся (за исключением оказания первичной медико-санитарной помощи, прохождения периодических медицинских осмотров и диспансеризации) в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, осуществляется этими организациями.

4.3. Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи обучающимся осуществляют органы исполнительной власти в сфере здравоохранения. Образовательная организация обязана предоставить безвозмездно медицинской организации помещение, соответствующее условиям и требованиям для осуществления медицинской деятельности.

4.4. Организации, осуществляющие образовательную деятельность, при реализации образовательных программ создают условия для охраны здоровья обучающихся, в том числе обеспечивают:

- текущий контроль за состоянием здоровья обучающихся;

-проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации;

-соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;

-расследование и учет несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность, в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения.

5. Организация службы охраны труда.

 4.1. Организация службы охраны труда и обеспечения безопасности образовательного процесса в ОУ осуществляется руководителем ОУ.

4.2. Служба охраны труда осуществляет свою деятельность во взаимодействиями с подразделениями ОУ, уполномоченными лицами по охране труда проф.союзов или трудового коллектива, службой охраны труда вышестоящей организации, органами госнадзора и контроля за соблюдением требований охраны труда.

4.3. Служба охраны труда осуществляет свою работу в соответствии с Рекомендациями  по организации службы охраны труда в учреждениях, утвержденными постановлением Минтруда РФ от 08.02.2000 №14 и типовым положением о службе труда  ОУ Высшего, среднего и начального и профессионального образования, утвержденным приказом Минобразования РФ от 11.03.98 №662.
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