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Правила внутреннего распорядка 
для обучающихся

1.   Общие положения
1.1. Правила внутреннего распорядка для учащихся школы имеют цель обеспечить безопасность обучающихся и  во время учебного процесса, поддержание дисциплины и порядка в школе и на ее территории для успешной реализации целей и задач школы, определенных ее Уставом. 
 1.2.Настоящие Правила внутреннего распорядка являются обязательными для всех обучающихся и их родителей (законных представителей). Невыполнение данных Правил может служить основанием для принятия административных мер, вплоть до исключения  обучающегося из школы. При приеме обучающегося в школу администрация обязана ознакомить его и его родителей (законных представителей) с настоящими Правилами.
1.3. Дисциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников и обслуживающего персонала. Применение методов физического и психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.

2. Обучающимся предоставляются   право на:
2.1.получение бесплатного образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;
2.2. предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;
2.3. обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными нормативными актами;
2.4. выбор факультативных и элективных учебных предметов, курсов, дисциплин из перечня, предлагаемого ОУ;
2.5. освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами по осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, дисциплин, преподаваемых в ОУ, в установленном ею порядке;
2.6. отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»;
2.7. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
2.8. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;
2.9. каникулы в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком;
2.10. участие в управлении образовательной организацией в порядке, установленном ее уставом;
2.11. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в ОУ;
2.12. обжалование актов ОУ в установленном законодательством Российской Федерации порядке;
2.13. бесплатное пользование на время получения образования учебниками, учебными пособиями, библиотечно-информационными ресурсами, учебной, производственной, научной базой ОУ;
2.14. пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта ОУ;
2.15.  развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;
2.16.  участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной деятельности, осуществляемой ОУ, под руководством педагогических работников; 
2.17. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности;
2.18. участие в общественных объединениях, а также на создание общественных объединений обучающихся в установленном федеральным законом порядке.
2.19. получение  дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;
2.20. участие  в управлении  Учреждением;
2.21. иные академические права, предусмотренные настоящим Федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными актами.

3. Обучающимся предоставляются следующие меры социальной поддержки и стимулирования:
3.1. обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые установлены федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации;
3.2. транспортное обеспечение в соответствии со ст. 40 ФЗ «Об образовании»;
3.3. получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат, предусмотренных законодательством об образовании;
3.4.  иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, правовыми актами органов местного самоуправления, локальными нормативными актами.

4. Обучающиеся обязаны:
4.1. выполнять Устав  и иные локальные акты ОУ;
4.2. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;
4.3. выполнять требования устава ОУ, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
4.4. заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
4.5.уважать честь и достоинство других обучающихся и работников ОУ, осуществляющей образовательную деятельность, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;
4.6. при неявке учащегося на занятия  по болезни или другим уважительным причинам, учащийся обязан в течение первого дня болезни поставить об этом в известность классного руководителя; в  случае болезни учащийся предоставляет справку врача или лечебного заведения по установленной форме;
4.7. бережно относиться к имуществу ОУ.
4.8. экономно расходовать электроэнергию, воду, сырье и другие материалы.

5.  Обучающимся запрещается:
5.1. приносить, передавать или использовать оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества;
5.2 курение в здании школы и на территории ОУ;
5.3. нецензурная брань;
5.4. форма одежды, не соответствующая  деловому стилю обучающегося;
5.5. использовать любые средства и вещества, могущие привести к взрывам и пожарам;
5.6. применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания и вымогательства;
5.7. производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих.

6. Поощрения.
6.1. Учащиеся школы поощряются за:
-успехи в учебе;
-участие и победу в интеллектуальных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях;
-общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы, поселка, родного края; 
-благородные поступки. 
6.2. Школа применяет следующие виды поощрений:
-объявление благодарности;
-награждение Грамотой;
-занесение фамилии учащегося на доску Почета  учащихся школы; -представление учащегося в установленном порядке к награждению Грамотами и иными знаками отличия разного  уровня, государственными орденами и медалями. 
6.3. Поощрения применяются директором школы по представлению Совета учреждения, педагогического совета, Совета старшеклассников, классного руководителя, а также в соответствии с положениями о проводимых в школе конкурсах и соревнованиях и объявляются в приказе по школе. 
6.4. Порядок награждения  похвальной грамотой "За особые успехи в изучении отдельных предметов" и похвальным листом "За отличные успехи в учении" устанавливается федеральным органом исполнительной власти, к ведению которого относятся вопросы образования. 
6.5. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения учащихся и работников школы, родителей. 

7. 	Взыскания.
7.1. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства учащихся. Применение методов физического и (или) психического насилия по отношению к учащимся не допускается. Запрещается применение таких мер воздействия, как удаление с урока, постановка "в угол", оставление без обеда и т.п., а также выставление ученику неудовлетворительной оценки по предмету за недисциплинированность на уроке. 
7.2. За нарушение Правил поведения учащихся обучающийся  привлекается к дисциплинарной ответственности. 
7.3. Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов:
-привлечения к ответственности только виновного ученика (нет вины - нет ответственности);
-личного характера ответственности (коллективная ответственность класса, группы учащихся за действия члена ученического коллектива не допускается); 
-соответствия строгости взыскания тяжести совершенного проступка, обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту ученика;
-за одно нарушение налагается только одно основное взыскание;
-предоставления возможности ученику объяснить и оправдать свой поступок в форме, соответствующей его возрасту, до наложения дисциплинарного взыскания (право на защиту). 
7.4.	Взыскание налагается в письменной форме (устные методы педагогического воздействия дисциплинарными взысканиями не считаются). Применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящими Правилами, запрещается. 
7.5.	К учащимся применяются следующие меры взыскания:
-замечание;
- вынести на обсуждение поведение на собрании, линейке;
- выговор; 
-возложение обязанности возместить вред; 
-возложение обязанности принести публичное извинение; 
-постановка на внутришкольный учет;
- направить материалы на комиссию при районной администрации.
Меры взыскания, предусмотренные в вышеуказанных пунктах  настоящей статьи, являются основными и не могут применяться в дополнение к другим взысканиям. 
Возложение обязанности возместить вред может применяться в качестве основного или дополнительного взыскания. 
Возложение обязанности принести публичное извинение применяется в качестве дополнительного взыскания. 
7.6.	Должностные лица школы обладают следующими правами по наложению взысканий на учащихся:
а) директор школы вправе применить любое соразмерное поступку взыскание, в отношении любого учащегося школы за любое нарушение Правил поведения учащихся. При этом наложение взыскания оформляется приказом по школе; 
б) заместитель директора школы по учебно-воспитательной работе – за поступок, нарушающий нормальное течение учебно-воспитательного процесса, в отношении любого учащегося школы вправе применить: замечание, выговор,  возложение обязанности принести публичное извинение, вынести на обсуждение поведение на собрании, линейке.  При этом наложение взыскания оформляется распоряжением заместителя директора школы по учебно-воспитательной работе; 
в) классный руководитель – в отношении любого учащегося вверенного ему класса за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-воспитательного процесса, вправе применить замечание, возложение обязанности принести публичное извинение. Наложение взыскания оформляется записями в дневнике учащегося; 
г) учитель – за проступок, нарушающий нормальное течение урока (занятия), в отношении учащегося класса, в котором проводит занятия, вправе объявить замечание. Наложение взыскания оформляется записями в дневнике учащегося. 
7.7.	Взыскание применяется непосредственно за обнаружением проступка, но не позднее двух недель со дня его обнаружения, не считая времени болезни учащегося и каникул. Взыскание не может быть применено позднее четырех месяцев со дня совершения проступка, не считая времени производства по уголовному делу. 
7.8.	При наложении взысканий, предусмотренных пунктами статьи 5. настоящего Положения, учащемуся в присутствии родителей (законных представителей) предлагается дать объяснения. Неявка родителей (законных представителей) в школу без уважительной причины и (или) отказ учащегося от дачи объяснений в связи с совершенным им поступком не препятствуют наложению взыскания. О каждом взыскании родители учащегося (законные представители) немедленно ставятся в известность лицом, наложившим взыскание. 
7.9.	За совершение противоправных действий, грубые и неоднократные нарушения Устава школы и предусмотренных им Правил поведения учащихся учащиеся ставятся на внутришкольный учет или  направляются материалы на комиссию при районной администрации.
Под противоправными действиями понимаются действия, за совершение которых ребенок, достигший возраста 14 лет, может быть привлечен к уголовной ответственности и помещен по решению суда в закрытое учебно-воспитательное учреждение для детей и подростков с девиантным поведением. 
Под неоднократным нарушением понимается совершение учащимся, имеющим два или более дисциплинарных взыскания, наложенных директором школы, нового, как правило, грубого нарушения дисциплины. Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, которое повлекло или реально могло повлечь за собой тяжелые последствия в виде:
-причинения ущерба жизни и здоровью учащихся, сотрудников, посетителей школы;
-причинение ущерба имуществу школы, имуществу учащихся, сотрудников, посетителей школы; 
-дезорганизация работы школы как образовательного учреждения.
7.10. При выборе меры дисциплинарного взыскания должна учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, советов родителей.
7.11. По решению Совете учреждения, педагогического совета за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, предусмотренных ч.4  ст.43 «Закона об образовании РФ», допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из ОУ, как меры дисциплинарного взыскания. 
Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в ОУ оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников ОУ, а также нормальное функционирование ОУ.
 Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.
ОУ незамедлительно обязана проинформировать об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования. 
7.12. 	Взыскание, наложенное учителем, классным руководителем, заместителем директора школы по учебно-воспитательной работе может быть обжаловано учащимся, его родителями (законными представителями) директору школы в недельный срок со дня наложения взыскания. 
Взыскание, наложенное директором школы, может быть обжаловано обучающимся, его родителями (законными представителями) в Совет школы в недельный срок со дня наложения взыскания, а также  в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся.
7.13. 	Взыскание действует в течение трех месяцев со дня его применения. Если в течение этого срока учащийся не будет подвергнут новому дисциплинарному взысканию, то он считается не подвергавшимся взысканию.
 Директор школы вправе снять взыскание до истечения трех месяцев по собственной инициативе, по просьбе учащегося, его родителей (законных представителей), по ходатайству педагогического совета школы или лица, наложившего взыскание. 
 7.14.  Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального общего образования, а также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости).

7.15. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска.  

8.  Правила посещения школы
8.1. Приходить в школу следует за 10-15 минут до начала уроков и утренних мероприятий в чистой, выглаженной одежде установленного в школе делового стиля, иметь опрятный вид и аккуратную прическу. 
8.2. Необходимо иметь с собой дневник (основной документ школьника) и все необходимые для уроков принадлежности.
8.3. Войдя в школу, учащиеся снимают верхнюю одежду. 
8. 4. Перед началом уроков учащиеся должны свериться с расписанием и прибыть в  учебный кабинет до звонка. 

9.  Поведение на уроке
9.1. Обучающиеся занимают свои места за партой в кабинете, так как это устанавливает классный руководитель или учитель по предмету, с учетом психофизиологических особенностей учеников. 
9.2. Каждый учитель определяет специфические правила при проведении занятий по своему предмету, которые не должны противоречить нормативным документам. Эти правила обязательны для исполнения всеми обучающимися.
9.3. Перед началом урока, обучающиеся должны подготовить свое рабочее место и все необходимое для работы на уроке.
9.4. Время урока должно использоваться только для учебных целей. Во время урока нельзя отвлекаться самому и отвлекать других посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку, делами.
9.5. Если обучающемуся  необходимо выйти из класса, он должен попросить разрешения учителя.
9.6. Обучающиеся  должны иметь спортивную форму и обувь для уроков физической культуры. При отсутствии такой одежды, учащиеся остаются вместе с  классом, но к занятиям не допускаются.
9.7. Запрещается во время уроков пользоваться мобильными телефонами и другими устройствами, не относящимися к учебному процессу. Следует отключить и убрать все технические устройства (плееры, наушники, игровые приставки и пр.), перевести мобильный телефон в тихий режим и убрать его со стола. 
9.8. В случае опоздания на урок постучаться в дверь учебного кабинета, зайти, поздороваться с учителем, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть на место.

10. Поведение на перемене
10.1. Учащиеся обязаны использовать время перерыва для отдыха.
10.2. При движении по коридорам, лестницам, проходам придерживаться правой стороны.
10.3. Во время перемен обучающимся запрещается: 
- бегать по лестницам, вблизи оконных проёмов и в других местах, не приспособленных для игр; 
- толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу для решения любых проблем.
10.4. В случае отсутствия следующего урока, обучающиеся могут находиться в коридоре, библиотеке или других рекреациях, не занятых в учебном процессе, не мешая своим поведением организации и проведению образовательно-воспитательного процесса других участников образовательной деятельности. 

11. Поведение в столовой
11.1. Учащиеся соблюдают правила гигиены: входят в помещение столовой без верхней одежды, тщательно моют руки перед едой.
11.2. Столы для приема пищи для учащихся 1-4 классах накрываются работниками школьной столовой, для учащихся 5-11 – дежурными по классу. Учащиеся выполняют требования работников столовой, соблюдают порядок при получении и приеме пищи, проявляют внимание и осторожность при  употреблении горячих и жидких блюд.
11.3. Употреблять еду разрешается только в столовой. Учащиеся самостоятельно убирают за собой столовые принадлежности и посуду после еды.

12. Заключительные положения
12.1. Настоящие Правила действуют на всей территории школы и распространяются на все мероприятия с участием обучающихся.
12. 2. Настоящие Правила вывешиваются в школе на 1 этаже для всеобщего ознакомления.


